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מספר תעודת זהות:__________

מספר מחברת______________

אין לכתוב במחברת. יש להחזיר את השאלון בתום הבחינה.

משך הבחינה: 3 שעות. לא תינתן הארכת זמן.

חומר פתוח. ניתן להשתמש במילון אנגלי עברי.

הבחינה מורכבת משני חלקים: 

חלק א' סדרה של 5 שאלות. יש לקרא את ההנחיות ולסמן "כן" או "לא" בלבד במקום המיועד לכך, על גבי הטופס.

חלק ב': קטע מהסכם. עליך לקרוא תחילה את כל ההסכם, לבחור לייצג את הצד שכנגד ולהעיר הערותיך לגבי הסעיפים במקום המיועד לכך על גבי הטופס. אין לחרוג.

הרכב הציון:

חלק א: 25 נקודות.

חלק ב: 70 נקודות.

5 נקודות: התרשמות כללית מרמת הבחינה.

חלק א' 
א. את/ה מנכ"ל חברת סטארט אפ. בסדרת ההסכמים שקבלת מעורך הדין של הקרן הופיעו ההתניות הבאות. האם תהיינה מקובלות עלייך? יש לענות ב: "כן" או "לא", בלבד, במקום המיועד לכך לאחר ההתניה הרלבנטית, ללא הנמקה וללא הצעת חלופת פשרה, לגבי כל אחת מההתניות. כל תשובה נכונה תזכה אותך ב-5 נקודות ובסך הכל ב-25 נקודות.
Due to the fact that you are a Founder of the Company, your shares shall be subject to vesting over a three (3) year period on a daily basis.
1. כן_X_; לא__

כמנכ"ל החברה אני מייצג אותה ולכן האינטרס שלי בכל אמצעי לקשור את המייסדים זהה לזה של הקרן.
The Company and the Founders hereby represent and warrant to the Purchasers, and acknowledge that the Purchasers are entering into this Agreement in reliance thereon, as follows:
2. כן_X_; לא__

כמייצג חברה אהיה די אדיש לנתינת מצגים על-ידי המייסדים ולא אתנגד. נוסף על כך במקרה של תביעה יתכן שתיקבע חלוקת אחריות ולכן אפילו אעדיף במידה מסוימת שיינתנו מצגים.
"IPO" shall mean the consummation of the Company's sale of its Ordinary Shares to the public in an underwritten public offering pursuant to a registration statement under the Securities Act. 

3. כן_X_; לא__

כחברה אעדיף הגדרה זו שמחייבת המרה כפויה בכל מקרה ולא רק בהנפקה מעל סכום מסוים.
Visitation Rightstc "7.
Visitation Rights" \l 1. The Company will permit the authorized representatives of the Purchaser full and free access to any of the properties of the Company, including its books and records, and to discuss its affairs, finances and accounts with the Company's management.

4. כן__; לא_X_

לא. אנסה להגביל לאלה המחזיקים מעל שיעור מסוים ובכל מקרה בתיאום מראש ובשעות העבודה הרגילות
At any time until an IPO, each shareholder shall have the right of first refusal to purchase, pro-rata, all (or any part) of New Securities (as defined below) that the Company may, from time to time, propose to sell and issue.  Such shareholder's pro rata share shall be the ratio of the number of shares of the Company's Ordinary Shares (assuming for purposes of this Section that all Preferred Shares have been converted into Ordinary Shares) then held by such shareholder as of the date of the Rights Notice (as defined in below), to the sum of the total number of Ordinary Shares issued and outstanding as of such date.  This right of first refusal shall be subject to the following provisions: 

"New Securities" shall mean any Ordinary Shares or preferred shares of any kind of the Company, whether now or hereafter authorized, and rights, options, or warrants to purchase said Ordinary Shares or preferred shares, and securities of any type whatsoever that are, or may become, convertible into or exchangeable for said Ordinary Shares or preferred shares. 
5. כן__; לא_X_

לא כיוון שאין כאן הסתייגויות מקובלות כמו אופציות לעובדים משקיע אסטרטגי ועוד.
חלק ב' 
ב. התקבלת לאחרונה לעבודה בקרן הון סיכון והינך עומד לקחת חלק בעיסקה הראשונה שלך כנציג הקרן בהשקעה בחברת  סטארט אפ. הינך מבקש מהשותף בקרן לשלוח לך מסמך בכתב ובו הנחיות לגבי עשרת הנושאים עליהם לא יהיה נכון מצד הקרן לוותר בשום מקרה במשא ומתן מול החברה והמייסדים.  קבלת מסמך לתפארת שבו דורגו עשרת הנושאים לפי סדר חשיבות יורד בתוספת הנמקה. למרבה הצער המסמך אבד ועליך לשחזר אותו במקום המיועד לכך  בלבד בהמשך:

הפתרון שלהלן הינו בנקודות בלבד:

כקרן אבקש להבטיח תשואה על השקעתי ו"אקזיט" מהיר כשחברה תהא בשלה לכך וכשהשוק מתאים. לכל הפחות אנסה לדאוג להגנה על השקעתי. על כן: (1) לא אהיה מוכן לקבל מניות שאינן מניות בכורה. (2) הזכויות הצמודות למניות הבכורה תקנינה לי עדיפות הן בחלוקת דיבידנד והן בפירוק ובדמוי פירוק לפי המחיר למניה ששולם בתוספת ריבית וזאת כדי להבטיח הן את ההכנסה השוטפת מדיבידנד או במקרה של חלוקת מזומן לאחר מכירה וכן במיזוג וכד'. (3) על המניות להקנות לי זכויות רישום בארה"ב כדי לא לפגוע באקזיט במקרה של הנפקה בארה"ב. (4) אבקש מכירה כפויה וטג אלונג כדי שאוכל להצטרף למכירה או לכפות כזו. (5) אבקש מינוי שיאפשר שליטה בדירקטוריון או לכל הפחות יצוג שמשקף את החזקותי. (6) כדי למנוע קבלת החלטות בנושאים מסוימים כמו שינוי תקנון, הקצאות נוספות, עיסקאות בקנין הרוחני של החברה, עסקאות בעלי ענין, מכירה מיזוג וכד' אבקש זכויות וטו. (7) אבקש אפשרות להגדיל חלקי בחברה באמצעות זכות סירוב במקרה של מכירה על-ידי בעל מניות וזכות קדימה במקרה של הנפקת ניירות ערך חדשים. (8) אבקש להגן על מחיר השקעתי בסעיפי אנטי דילול של "פול רטשט" או לפחות "וייטד אוורג'". (9) לא אסכים להמרה כפויה של מניות הבכורה ואף לא למכירה כפויה במחיר שהוא פחות מכמה פעמים המחיר למניה ששלמתי. (10) אבקש שהמייסדים יתחייבו לעבוד בחברה לתקופה מסוימת ויתחייבו גם לאי תחרות ואנסה לגרום לכך שניתן יהיה לרכוש מניותיהם אם יפרו התחייבויותיהם. כמובן מאליו הם יצטרכו להתחייב שהקנין הרוחני יועבר לחברה ויוותר בידיה.
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